
INCARICHI CONFERITI A CONSULENTI ESTERNI ANNO SCOLASTICO 2022/2023
SOGGETTO 

PERCETTORE
CVE OGGETTO DELL’INCARICO NUM. DI 

PROTOCOL
LO

Titolare di 
cariche in EDP 

della PA

Attestazione 
dell'avvenuta 

verifica 
dell'insussistenz
a di situazioni, 

anche potenziali, 
di conflitto di 

interesse

TIPO DI 
RAPPORTO

MODALITA’ 
UTILIZZATA 

PER 
INDIVIDUARE 
L’ESPERTA/O

DATA INIZIO DATA FINE IMPORTO 
PATTUITO

IMPORTO 
EROGATO

Dr. Dario 
Ianneci 

Curriculum 
europass

A t t i v i t à d i e s p e r t o 
nell’Ambito del Piano 
della Formazione dei 
Docenti 2019-2020, art 1 
c o m m a 1 2 4 L e g g e 
1 0 7 / 2 0 1 5 , D e c r e t o 
Minister ia le 797 del 
19/10/2016 per il modulo 
formativo “Pedagogia 
d ig i ta le per la DDI : 
s c e n a r i , r i s o r s e , 
strumenti , strategie” 
(Legge 92/2019)

2215 NO SI Prestazione 
d’opera

Procedura 
aperta 

(selezione 
comparativa 
dei curricula)

15/09/2021 12/10/2021 Euro 
41,32/ora 
per un 
totale di 
12 ore 
onnicompr
ensivi

Euro 
495,84 
onnicom
prensivi 

Dr.ssa 
Gessica 
Grambone

Curriculum 
vitae

Att iv i tà d i supporto 
psicologico per l’a.s. 
2021/2022

3023 NO SI Prestazione 
d’opera

Procedura 
aperta 

(selezione 
comparativa 
dei curricula)

22/11/2021 31/05/2021 Euro 
40,00/ora 
per un 
totale di 
25 ore

Euro 
1.000 
onnicom
prensivi

Dr. Sandro 
Falivene

Curriculum 
vitae

R e s p o n s a b i l e d e l l a 
p ro tez ione de i da t i 
personali (DPO)

3049 NO SI Prestazione 
d’opera

Procedura 
aperta 

(selezione 
comparativa 
dei curricula)

22/11/2021 22/11/2023 Euro 2.600 
Iva esclusa 

Ing. 
Giannattasi
o Giovanni

Curriculum 
vitae

Responsabile dei Servizi 
d i P r o t e z i o n e e 
Prevenzione (RSPP)

3312 NO SI Prestazione 
d’opera

Procedura 
aperta 

(selezione 
comparativa 
dei curricula)

13/12/2021 13/12/2022 Euro 1500 
onnicompr
ensivi

Euro 
1500 
onnicom
prensivi

SOGGETTO 
PERCETTORE

CVE

	 1

http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/CV-Europass-20170713-Ianneci-IT_luglio_2017_CIDI-1.pdf
https://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/cv-gessica-grambone-2021.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1634709494_CV_Falivene_Sandro-SETTEMBRE-2021-2.pdf
https://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/Curriculum_Ing_Giovanni_Giannattasio-1.pdf


 Sandro 
Falivene

Curriculum 
vitae

Progettista PON 
“Cablaggio strutturato e 
sicuro all’interno degli 

edifici scolastici”

Codice Identificativo 
Progetto: 13.1.1A-

FESRPON-CA-2021-180

CUP: G69J21007210006

3455 NO SI Prestazione 
d’opera

Procedura 
aperta 

(selezione 
comparativa 
dei curricula)

28/12/2021 31/08/2022 Euro 
3.307,05 
onnicompr
ensivi

Euro 
3.307,05 
onnicom
prensivi

Dr. Antonio 
Pirozzi

Curriculum 
vitae

Medico Competente 2331 NO SI Prestazione 
d’opera 

Avviso per 
manifestazion
e di interesse 
e selezione 

comparativa 
dei curricula

10/06/2022 10/06/2023 Euro 
1.300,00 
onnicompr
ensivi 

Euro 
1.300,00 
onnicom
prensivi 

Dr. Antonio 
Pirozzi

Curriculum 
vitae

Medico Competente 997 NO SI Prestazione 
d’opera 

Avviso per 
manifestazion
e di interesse 
e selezione 

comparativa 
dei curricula

10/05/2021 10/05/2022 Euro 
1.300,00 
onnicompr
ensivi 

Euro 
1.300,00 
onnicom
prensivi

Dr. Duilio 
Edoardo

Curriculum 
vitae

Collaudatore progetto 
PON COLLAUDATORE 
del progetto Progetto 
13.1.1A-FESRPON-

CA-2021-180 

2716 NO Si Prestazione 
d’opera

Avviso per 
manifestazion
e di interesse 
e selezione 

comparativa 
dei curricula

11/07/2022 31/01/2023 Euro 	
496,05 
onnicompr
ensivi 

Euro 	
496,05 
onnicom
prensivi 

Dott.ssa 
Giusy 
Armida

Curriculum 
vitae

Att iv i tà d i supporto 
psicologico per l’a.s. 
2022/2023

4830 NO SI Prestazione 
d’opera

Avviso per 
manifestazion
e di interesse 
e selezione 

comparativa 
dei curricula

28/12/2022 09/06/2023 Euro 1.087 Euro 
1087,00 
onnicom
prensivi

OGGETTO DELL’INCARICO NUM. DI 
PROTOCOL

LO

Titolare di 
cariche in EDP 

della PA

Attestazione 
dell'avvenuta 

verifica 
dell'insussistenz
a di situazioni, 

anche potenziali, 
di conflitto di 

interesse

TIPO DI 
RAPPORTO

MODALITA’ 
UTILIZZATA 

PER 
INDIVIDUARE 
L’ESPERTA/O

DATA INIZIO DATA FINE IMPORTO 
PATTUITO

IMPORTO 
EROGATO

SOGGETTO 
PERCETTORE

CVE

	 2

http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1685081178_CV_Falivene_Sandro-APRILE-2023_signed-1.pdf
https://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1655199771_Curriculum-Ing.-Edoardo-DUILIO-1.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1684564094_CURRICULUM-VITAE.-ANTONIO-PIROZZI.pdf
https://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1655199771_Curriculum-Ing.-Edoardo-DUILIO-1.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/Curriculum-vitae-2.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/FIRMATO_ATTESTAZIONE-DELLAVVENUTA-VERIFICA-DELLINSUSSISTENZA-DI-SITUAZIONI-ANCHE-POTENZIALI-DI-CONFLITTO-DI-INTERESSE-.pdf


Sabatina 
Gnarra

Curriculum 
vitae

Incarico di Direttore dei 
Se rv i z i Genera l i ed 
Amministrativi (D.S.G.A.) 
ai sensi dell’art. 57 del 
CCNL 29.11.2007

1210 NO SI Collaborazi
one plurima 

(art. 57 
CCNL 

29.11.2007)

Avviso per 
manifestazion
e di interesse 
e selezione 

comparativa 
dei curricula

30/03/2023 31/08/2023 Euro 	
1.980,00 
onnicompr
ensivi 

 Sandro 
Falivene

Curriculum 
vitae

PROGETTISTA 
ESECUTIVO del progetto 

PNRR “Azione 1: Next 
generation classrooms - 

Ambienti di 
apprendimento 

innovativi” 

Back to 


the future” - Codice del 
Progetto: 

M4C1I3.2-2022-961-
P-10487 C.U.P.: 

G64D22006510006 


2026 NO SI Prestazione 
d’opera

Procedura 
aperta 

(selezione 
comparativa 
dei curricula)

14/06/2023 31/12/2024 Euro 
2.000,00 
onnicompr
ensivi

Antonio 
Pirozzi

Curriculum 
vitae

Medico Competente 2140 NO SI Prestazione 
d'opera

Avviso per 
manifestazion
e di interesse 
e selezione 

comparativa 
dei curricula

23/06/2023 23/06/2024 Euro 
1.300,00 
onnicompr
ensivi 

Gerardo 
Senatore

Curriculum 
vitae

A t t i v i t à d i e s p e r t o 
nell’Ambito del Piano 
della Formazione dei 
Docenti 2022-2023, art 1 
c o m m a 1 2 4 L e g g e 
1 0 7 / 2 0 1 5 , D e c r e t o 
Minister ia le 797 del 
19/10/2016 per il modulo 
formativo “Innovazione e 
scuola digitale”

2486 NO SI Prestazione 
d’opera

Avviso per 
manifestazion
e di interesse 
e selezione 

comparativa 
dei curricula

22/08/2023 31/10/2023 Euro 
1.033,00 
onnicompr
ensivi

OGGETTO DELL’INCARICO NUM. DI 
PROTOCOL

LO

Titolare di 
cariche in EDP 

della PA

Attestazione 
dell'avvenuta 

verifica 
dell'insussistenz
a di situazioni, 

anche potenziali, 
di conflitto di 

interesse

TIPO DI 
RAPPORTO

MODALITA’ 
UTILIZZATA 

PER 
INDIVIDUARE 
L’ESPERTA/O

DATA INIZIO DATA FINE IMPORTO 
PATTUITO

IMPORTO 
EROGATO

SOGGETTO 
PERCETTORE

CVE

	 3

http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1679738473_ascea-9-11.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1680183700_FIRMATO_ATTESTAZIONE-DELLaAVVENUTA-VERIFICA-DELLaINSUSSISTENZA-DI-SITUAZIONI-ANCHE-POTENZIALI-DI-CONFLITTO-DI-INTERESSE-.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1685081178_CV_Falivene_Sandro-APRILE-2023_signed-1.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1686813071_FIRMATO_ATTESTAZIONE-DELLaAVVENUTA-VERIFICA-DELLaINSUSSISTENZA-DI-SITUAZIONI-ANCHE-POTENZIALI-DI-CONFLITTO-DI-INTERESSE-.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1684564094_CURRICULUM-VITAE.-ANTONIO-PIROZZI.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1687530078_FIRMATO_ATTESTAZIONE-DELLaAVVENUTA-VERIFICA-DELLaINSUSSISTENZA-DI-SITUAZIONI-ANCHE-POTENZIALI-DI-CONFLITTO-DI-INTERESSE-.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1692715894_Curriculum_Esperto-Formatore_Senatore-Gerardo.pdf
http://comprensivoascea.edu.it/wp-content/uploads/sites/221/SEGNATURA_1692744969_ATTESTAZIONE-DELLAVVENUTA-VERIFICA-DELLINSUSSISTENZA-DI-SITUAZIONI-ANCHE-POTENZIALI-DI-CONFLITTO-DI-INTERESSE-signed.pdf

